CONFLICTES INTERPERSONALS
.EE? T AJUNTAMENT DE
* BARRAQONA

PROCEDIMENT
CONFLICTES INTERPERSONALS

Finalitat Gestionar les peticions de persones empleades per conflictes interpersonals
en I'entorn laboral.

Unitat gestora Prevencio de riscos
Forma d'inici De part
Sentit del silenci No correspon
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