
PROCEDIMENT

REDUCCIÓ DE JORNADA PER RAÓ DE
VIOLÈNCIA DE GÈNERE

Finalitat Resoldre peticions de reducció de jornada per raó de violència de gènere
sobre la dona funcionària.

Unitat gestora Condicions de treball

Forma d'inici De part

Sentit del silenci Positiu

RECURSOS

Tipus Termini Òrgan

Reposició 1 mes Alcalde

Contenciós Administratiu 2 mesos Jutjats contenciosos administratius de Tarragona
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